Daniel Egberts ist top im
Job. Der 22-Jahrige nahm
jetzt in Dusseldorf freude-
strahlend den VdK-Preis
fur Menschen mit Behinde-
rung in Beschaftigung und
Ausbildung entgegen.

VON HEYKE KOPPELMANN

Soest — ,Hallo, ich bin Dan-
ny!“ Daniel Egberts begriiRt
die Giste und stellt sich
freundlich vor. Der junge
Soester mit Down Syndrom
arbeitet im Hotel am Wall,
und dort steigt heute eine
Party. ,Ich gebe einen aus“,
verspricht er seinen Kollegen
und strahlt. Denn die Aus-
zeichnung muss gefeiert wer-
den.

Chefin Sylvia Dam freut
sich mit ihrem zuverldssigen
Mitarbeiter. Beschreibt sie
ihn, dann sagt die gebiirtige
Niederldnderin: ,Das ist ein
ganz, ganz lieber Junge.“ Ein
Lob, das von Herzen kommt.

Daniel Egberts besuchte
die  Bodelschwinghschule
und hat den Forderschulab-
schluss. In der Kiiche und im
Gastraum fiihlt er sich wohl.
Immer gibt es etwas tun, er
packt {iberall mit an, sehr
gern auch im Service. Seine
Kollegen schitzen ihn, da
wundert es nicht, dass auf sei-
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Der ausgezeichnete Daniel Egberts, der

nem Namensschild steht: Da-
niel, der Beste. Stolz zeigt er
seinen Pokal. Der Sozialver-
band wiirdigt den Einsatz
und die Energie des 22-Jahri-
gen, er sei ein Vorbild und
zeige, wie gut Menschen mit
Einschriankungen in der Lage
sind, im Beruf Leistung zu
zeigen und Verantwortung
zu tibernehmen.

sDas Ziel des Preises ist,
den Einzelnen auszuzeich-
nen als denjenigen, der letzt-

lich mit seiner ihm jeweils ei-
genen Kraft und Personlich-
keit tiberzeugt!“, betont Mut-
ter Carmen Egberts.

Sie weil3, wie offen und auf-
geschlossen ihr Sohn neue
Herausforderungen an-
nimmt: ,Was er anpackt und
als wichtig empfindet, das
macht er gut.“ Auch sie ist
gliicklich iiber die Anerken-
nung: ,Durch diese 6ffentli-
che Sichtbarmachung des-
sen, was alles und wie es

Pokal und Chefin Sylvia Dam im Hotel am Wall.
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denn moglich ist, kann dazu
beigetragen werden, diesen
Weg zur Teilhabe am norma-
len gesellschaftlichen Leben
mit moglichst viel Selbstbe-
stimmung trotz einer Behin-
derung auch anderen zu wei-
sen!“

Der Integrationsfachdienst
Lippstadt hatte Daniel Eg-
berts fiir die Anerkennung
vorgeschlagen. So wie schon
die Bodelschwinghschule
schuf er -durch eine enge, in-

‘Junger Soester top im Job
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dividuelle Begleitung die
Grundlage fiir den Weg, den
Daniel Egberts zielstrebig
geht. Vier Tage in der Woche
ist er im Hotel titig, einen
Tag hilft er im Kindergarten
Deiringsen. Dartiiber hinaus
gehort er der Kiinstlergruppe
,Das rote Zebra“ an. Begeis-
tert ist er vom Circuszentrum
Balloni, in dessen Prospekt er
als frohlicher Clown zu sehen
ist. Der Pokal, den er erhielt,
bekommt einen Ehrenplatz.



